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Anordnung
“zur Durchsetzung von Ordnung und Sicherheit
bei der Durchfithrung von Softwareleistungen
in nebenberuflicher Honorartitigkeit

— Honoraranordnung Softwareleistungen —
vom 27, Oktober 1987

Auf der Grundlage des Beschlusses vom 4. November 1970
zur Durchsetzung von Ordnung und Disziplin bei Leistungen,
fiir die Honorare und Geblihren gezahlt werden — Auszug —
(GBL.IT Nr.90 S.631) wird im Einvernehmen mit den Lei-
tern der zustdndigen zentralen Staalsorgane folgendes ange-
ordnet: . '

§1
Geltungsbereich

(1) Diese Anordnung regelt die Durchsetzung von Ordnung
und Sicherheit sowie die Honorierung von Softwareleistun-
gen!, die von vollbeschiiftigten Werkt#tigen iiber ihre Ar-
beitsaufgaben und -pflichten hinaus nebenberuflich in der
TFreizeit oder von Rentnern (nachstehend Auftragnehmer ge-
nannt) flir die im Abs. 2 genannten Auftraggeber erbracht
werden.

(2) Die Bestimmungen dieser Anordnung gelten fiir

Staatsorgane und staatliche Einrichtungen, Kombinate
und wirtschaftsleitende Organe,

volkseigene und ihnen gleichgestelllte Betriebe und Ein-
richtungen,

gesellschaftliche Organisationen und
" sozialistische Genossenschaften

(nachstehend Betrieb oder, wenn sie als Auftraggeber titig
werden, Auftraggeber genannt).

f'vgl. Ziff.1 Abs.5 der Richtlinie fir die Planung, Bilanzierung
und Abrechnung von Software, Anlage zur Anordnung vom 13, Januar
1986 (GBI, I Nr. ¢4 S, 33).

(3) Filir die Durchftihrung von Softwareleistungen in Ho-
norartdtigkeit durch Studenten des Direktstudiums, For-
schungsstudenten und planméifige Aspiranten findet die Re-
gelung des Ministers flir Hoch- und Fachschulwesen Anwen-
dung. )

A!lgemeine Bestimmungen
§2

(1) Nebenberufliche Honorartitigkeit flir Softwareleistun-
gen ist zwischen dem Auffraggeber und dem Auftragnehmer
zu vereinbaren.

(2) Uber Aufgaben zur Entwicklung und Einfiihrung neu-
artiger Software, die iin Rahmen der Plidne Wissenschaft und
Technik bearbeitet werden, sowie flir Softwareleistungen zur
Erfiillung bestidtigter Einsatzkonzeptionen fiir CAD/CAM
und moderne Rechentechnik kann ein Honorarvertrag abge-
schlossen werden, wenn der Auftraggeber

a) die Erflillung der Aufgaben nicht mit .dem verfligharen
Arbeitsvermogen im Rahmen des planmifBigen Arbeits-

zeitfonds oder in Kooperation mit anderen Betrieben

gewihrleisten kann und mit der Softwareleistung ein
okonomischer Nutzen erreicht wird,

entsprechend den Rechtsvorschriften? gepriift hat, dal3 .
keine anwendungs- bzw. nachnutzungsfihigen Pro-
gramme oder Projekte vorhanden sind,

die Einhaltung der Bestimmungen liber die Gewéhr-
leistung von Ordnung, Sicherheit und Geheimnisschut
sichert, :
die notwendigen materiellen Bedingungen zur Erfiillung
der Aufgabe, wie Testzeiten an der Rechentechnik u. a,,
gewiihrleistet. '

b

d)

(3) Der Abschlufl von Honorarvertrigen ist nicht gestattet

a) flir Aufgaben des Staatsplanes Wissenschaft und Tech-
nik,

2 Z,2Z, gelten die Anordnung vom 13, Januar 1986 ilber die Planung,
Bilanzierung und Abrechnung von Software (GBIl I Nr,4 S, 33) sowie
die Anordnung vom 26. Februar 1986 (iber Informations- und Bera-
tungsleistungen zur Entwicklung, Produktion und Mehrfachnutzung
von Software in der DDR (GBI. I Nr. 9 S. 94).

Diese Ausgahe enthiilt als Beilage fiir diec Postabonnenten:
Zeitliche Inhaltsiibersicht des Gesetzblattes Teil I fiir
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b) fiir Softwareleistungen, die im Rahmen
— der Torschungskooperationd zwischen Hoch- und
_ Fachschulen, anderen wissenschaftlichen Einrichtun-
gen und Betrieben,

— der Lehrtdtigkeit’ und Titigkeit in Arbeitsgemein-
schaften an Einrichtungen der Volks- und Berufs-
bildung

erbracht werden.

§2
(1) Die Leiter der Betriebe haben schriftlich die erforder-
lichen MaBnahmen festzulegen, die die Einhaltung der in
dieser Anordnung getroffenen Regelungen gewihrleisten.
Dazu ist insbesondere festzulegen,
- welche leitenden Mitarbeiter zum Abschlufl von Honorar-
vertrigen mit einem Honorar bis 1500 M berechtigt sind,
— welche leitenden Mitarbeiter die Zustimmung zu Honorar-
veririigen erteilen diirfen, die zwischen den Werktitigen
des Betriebes und anderen Betrieben abgeschlossen wer-
den,
— wie die exakte Erfassung und Abrechnung sowie die re-
gelméfBige Kontrolle aller Honorarleistungen und ihrer
ordnungsgemifien Verglitung erfolgen.

(2) Verfiigt der Auftraggeber nicht tiber Fachkader, die ihn

die Lage versetzen, die wissenschaftlich-technischen und
oxonomischen Zielstellungen der Aufgabe sowie den Auf-
wand flr die in nebenberuflicher Tétigkeit durchzufiithrenden
Softwareleistungen zu bestimmen und die vertragsgerechte
Lrfiillung des Auftrages zu kontrollieren, sind mit Unter-
stiitzung des {ibergeordneten Organs Vereinbarungen mit sach-
kundigen Kooperationspartnern zu treffen.

§4
Abschlufl von Honorarvertrigen

(1) Honorarvertrige sind schriftlich abzuschlieBen. In Ho-
norarvertrigen {iber Softwareleistungen, die nur durch die
gemeinsame Tétigkeit mehrerer Auftragnehmer zu erbringen
sind, sind die Verantwortung und die Hhe des Honorars fiir
jeden Auftragnehmer gesondert festzulegen. Jeder Auftrag-
nehmer hat den Vertrag personlich zu unterzeichnen.

(2) Honorarvertridge mit Werktétigen anderer Betriebe be-
diirfen der Zustimmung des Betriebes, zu dem der Werktitige
im Arbeitsrechtsverhdltnis bzw., Mitgliedschaftsverhéltnis
steht. Die Zustimmung setzt voraus, daf3

— durch die Honorartétigkeit die Erfiillung der durch das
Arbeitsrechtsverhiltnis begriindeten Pflichten nicht be-
sintrdchtigt wird;

— der Werktidtige die gleiche Softwareleistung nicht bereits
fiir einen anderen Auftraggeber erbracht hat. In solchen
Fidllen ist der interessiérte Auftraggeber an den anderen
Auftraggeber zu verweisen;

— die im Abs. 3 festgelegte Stundenzahl nicht {iberschritten
wird. .

(3) Honorartitigkeit fiir Softwareleistungen darf bis zu
einer Gesamtleistung von jdhrlich 600 Stunden vereinbart
werden.

Inhalt der Honorarvertrige
§5

(1) Der Inhalt der Honorarvertrdge ist entsprechend den
spezifischen Anforderungen der Softwareleistungen zu ge-
stalten. Die Vertragspartner haben die Softwareleistung in
Anlehnung an die ,Nomenklatur der Arbeitsstufen und Lei-
stungen von Aufgaben des Planes Wissenschaft und Technik“4
zu bestimmen. ‘

3 2. Z. gilt die Verordnung vom 12. Dezember 1985 (iber die Leitung,
Planung und Finanzierung der Forschung an der Akademie der Wis-
senschaften der DDR und an Universititen und Hochschulen, insbe-
rsondere der Forschungskooperation mit den Kombinaten -~ For-
schungsverordnung — (GBI1. I 1986 Nr. 2 S. 12).

Z. 2. gelten die Anordnung vom' 28. Mai 1975 {iber die Nomen-
._.cur der Arbeitsstufen und. Leistungen ~von Aufgaben des Planes
Wissenschaft und Technik (GBL I Nr.23 S.426) sowie die Anordnung
Nr. 2 vom 18. Dezember 1986 {iber die Nomenklatur der Arbeitsstufen
und Leistungen von Aufgaben des Planes, Wissenschaft und Technik
(GBI. T 1987 Nr.1 S. 7).

(2) Im Honorarvertrag sind insbesondere zu vereinbaren:

— die Ziel- und Aufgabenstellung {iir die zu erbringende
Softwareleistung einschliefllich der Nutzenskennziffern,

— das wissenschaftlich-technische und tkonomische Niveau
der Softwareleistung einschlieBlich des zu erbringenden
Leistungs- und Effektivititsniveaus,

— die Qualitdt der Softwareleistung,

— die Form, in der die Softwareleistung zu {ibergeben ist,
und die konkreten Abnahmebedingungen einschlieBlich
Inhalt und Umfang der Dokumentation,

— die Garantiezeit, soweit sie kiirzer als 1 Jahr sein soii,

— die Verpflichtung des Auftragnehmers, die Software nicht
ohne die erforderliche Zustimmung aus anderen Software-
unterlagen zu entnehmen und die erarbeitete Software
nicht an Dritte weiterzugeben,

— die Einhaltung der Rechtsvorschriften tiber Ordnung, Si-
cherheit und Geheimnisschutz,

— das Honorar und die Zahlungsbedingungen,

— die erforderlichen Mitwirkungshandlungen des Auftragge-
bers (z. B. die Nutzung der Rechentechnik, Ubergabe von
Unterlagen).

(3) Die Qualitidt der Softwareleistung ist insbesondere durch
die zu erreichenden technischen, technologischen und 8kono-
mischen Kennziffern des Ergeinisses, die Belriebszuverldssig-
keit und andere Gebrauchseigenschaften zu bestimmen.

§6
Soweit im Honorarvertrag nichts anderes vereinbart ist,
finden die Bestimmungen des Zivilgesetzbuches entspre-
chende Anwendung. Bei fahrldssig verursachten Schidden be-
schrinkt sich die Verpflichtung des Auftragnehmetrs zum
Schadenersatz auf den Betrag des f{ir den Aufltrag verein-
barten Gesamthonorars.

§1

Garantie

L]

(1) Die Garantie umfafBt insbesondere die vertragsgemiifle
Ausflihrung der Softwareleistung, die technische Realisier-
barkeit und die wirtschaftliche Verwertibarkeit des Ergebnis-
ses sowie die Funktionsfdhigkeit entsprechend den im Ver-
trag festgelegten Kennziffern.

(2) Die Garantiezeit betrdgt 1 Jahr, sofern die Vertragspart-
ner keine kiirzere Zeit vereinbart haben. Die Vereinbarung
einer Garantiezeit von weniger als 6 Monaten ist nicht zu-
ldssig. Die Garantiezeit beginnt mit der Abnahme durch den
Auftraggeber, bei vereinbarter Funktionspriifung nach deren
AbschluB.

(3) Treten innerhalb der Garantiezeit Médngel auf, ist der
Auftraggeber berechtigt, kostenlose Nachbesserung durch den
Auftragnehmer zu verlangen. Ist die Nachibesserung nicht
moglich, kann der Auftraggeber, soweit das vereinbart wurde,
das Honorar mindern oder vom Vertrag zuriicktreten.

§8
Honorar

(1) Das Honorar ist auf der Grundlage der Stundensidtze
gemdfl Abs. 2 zu kalkulieren und als pauschaler Hochstbetrag
zu vereinbaren. Dabei sind Umfang und Komplexitit sowie
die konkreten Anforderungen an die Softwareleistungen zu
beriicksichtigen. Ubersteigt das in einem Vertrag zu verein-
barende Honorar den Betrag von 1500M, ist der Vertrag
durch den Leiter des auftraggebenden Betriebes abzuschlie-
Ben.

(2) Fir die Festlegung des Honorars sind nachstehende
Stundensitze anzuwenden: )
a) Stundensatz bis zu 15 M N
Aufgabenstellungen fiir besonders anspruchsvolle Soft-
wareleistungen, z.B. Erarbeitung einzelner komplexer,
modular aufgebauter Lésungen, die bei der Bearbeitung
eigenstdndig in integrierte Lésungen bzw. Programm-
syst/eme einzubinden sir1; selbstindige Bestimmung der
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Schnittstellen und Sicherung ihrer PaBfihigkeit zur Ein-
ordnung in integrierte Losungen, insbesondere bei der
Problem- und Schnittstellendefinition sowie den Pro-
blemldsungen (E; bis Eg),

b) Stundensatz bis zu 10 M )
Aufgabenstellungen zur Lésung anderer als der unter
Buchst. a genannten Softwareleistungen, z.B. Erarbei-
tung einzelner komplexer, modular aufgebauter Losun-
, 8en, die isoliert zu entwickeln sind bzw. fiir die alle er-
forderlichen Integrationsbedingungen vorgegeben sind;
Erarb,eitung einzelner Programme fiir relativ abge-
grenzte bzw, einfache Anwenderprohleme.

(3) Das Honorar wird nach Abnahme bzw. Funktionsprii-
fung der vereinbarten Leistungen gezahlt (Leistungsumfang
analog der Arbeitsstufe E;). Das Ergebnis der Abnahme ist
‘durch den Auftraggeber schriftlich zu bestitigen.

(4) Mit der Abnahme der Leistung geht die Verfiigungshe-
fugnis an den zu libergebenden Originalunterlagen sowie das
uneingeschrédnkte und unbefristete Nutzungsrecht an der
Softwareleistung auf den Auftraggeber iiber. Der Auftrag-
nehmer ist nicht befugt, die im Rahmen des Honorarvertrages
erarbeitete Softwareleistung an Dritte weiterzugeben.

§9

Finanzierung und Besteuerung der Honorare

(1) Die Honorartitigkeit fiir Softwareleistungen ist aus den
geplanvten Mitteln flir Honorarzahlungen zu finanzieren. Dar-
Uber hinaus diirfen keine anderen Mittel verwendet werden.

(2) Einkiinfte aus nebenberuflicher 'Honorartiitigkeit fiir
Softwareleistungen werden nach den Bestimmungen {iber
die Besteuerung von Berufsgruppen freiberuflich Titiger5 be-
steuert,

§ 10
Meldepflicht
(1) Die Auftraggeber sind zur Meldung jeder nebenberuf-

lich durchgefiihrten Softwareentwicklung verpflichtet. Die
Meldung hat fiir die im Quartal abgeschlossenen Software-

leistungen zum Quartalsende in zusammengefaf3ter Form an-

die Zentrale Informationsbank Software im VEB Datenver-
arbeitungszentrum Dresden zu erfolgen. Dazu ist der Vor-
druck 15406 zu verwenden und zusétzlich der Name und die
Personenkennzahl des Softwareentwicklers anzugeben.

(2) Die wertméfige und zeitliche Begrenzung der Melde-
pflicht gem&f der Anordnung vom 26. Februar 1986 {iber In-
formations- und Beratungsleistungen zur Entwicklung, Pro-

" duktion und Mehrfachnutzung von Software in der DDR
(GBI, T Nr.9 S.94) finden auf nebenberuflich durchgefiihrte
Softwareleistungen keine Anwendung,

§11
. Sanktionen

(1) Auftraggeber, die entgegen den Bestimmungen dieser
Anordnung Softwareleistungen durchfiithren lassen und ho-
norieren, sind gemifR Abschnitt II Ziff. 5 des Beschlusses vom
4. November 1970 zur Durchsetzung von Ordnung und Diszi-
plin bei Leistungen, fiir die Honorare und Gebiihren gezahlt
werden — Auszug — (GBIL IT Nr.90 S.631) durch die Staat-
liche Finanzrevision bzw. Abteilung Finanzen der Rite der
Kreise mit einer Sanktion in Hoéhe des 5fachen ausgezahlten
Honorars zu beauflagen. Dieser Betrag ist an den Staatshaus-
halt abzufiihren.

5 Z. Z. gilt die Verordnung vom 15, Dezember 1970 {iber die Besteue-
rung von Berufsgruppen freiberuflich Tiitiger (GRI. II Nr, 97 S. 690).

6 vgl. Anlage? der Richtlinle fiir die Planung, Bilanzierung und
Abrechnung von Software, Anlage zur Anordnung vom 13, Januar 1986
(GBL I Nr. 4 S.33).

(2) Leiter und leitende Mitarbeiter, die gegen die Festle-
gungen dieser Anordnung verstoflen, sind disziplinarisch bzw.,
materiell zur Verantwortung zu ziehen.

§ 12
SchluBbestimmungen
(1) Diese Anordnung tritt am 1. Dezember 1987 in Kraft,

(2) Die Bestimmungen der Anordnung vom 31. Miarz 1971
zur Durchseizung von Ordnung und Disziplin bei Leistungen
der naturwissenschaftlich-technischen Forschung und Ent-
wicklung sowie der gesellschaftswissenschaftlichen Forschung,
fiir die Honorare gezahlt werden — Honorarordnung Wissen-
schaft und Technik — (GBI. II Nr. 45 S. 345) sind im Geltungs-
bereich dieser Anordnung nicht anzuwenden,

Berlin, den 27. Oktober 1987
Der Staatssekretir

fiir Arbeit und Lohne
Beyreuther

A
/ ‘//(C‘/% ,W}n/‘( ' /l‘/'“ ﬂc”w{é*"
Anordnung %‘Jr. 31
iiber die Ausbildung der Meister des Handwerks

vom 29, September 1987

Auf der Grundlage des § 17 Abs.2 der Ver'ordn-l‘i‘r_l—g vom'*

27, Juni 1973 lber die Aus- und Weiterbildung der Meister
(GBIL. I Nr. 33 S. 342) wird im Einvernehmen mit den Leitern
der zustdndigen zentralen Staatsorgane folgendes angeord-
net: A

§1

Die Anlage2 zum §5 der Anordnung vom 30, Dezember
1974 Uber die Ausbildung der Meister des Handwerks (GBL I
1975 Nr. 9 S. 173) — Regelung flir die Bewertung der Leistun-
gen der Teilnehmer in der Ausbildung von Meistern des
Handwerks — erhilt nachstehende Fassung (Anlage).

§2 4
Diese Anordnung tritt am 1. Januar 1988 in Kraft.

Berlin, den 29. September 1987

Der Minister
fiir Bezirksgeleitete Industrie
und Lebensmittelindustrie

Dr. Wange

{ Anordnung Nr. 2 vom 20. Juli 1979 (GBI I Nr. 29 S, 273)

Anlage

zu vorstehender Anordnung Nr. 3

Regelung
fiir die Bewertung der Leistungen der Teilnehmer
in der Aushildung der Meister des Handwerks

Flir die Bewertung der Leistungen der Teilnehmer in der
Ausbildung zum ,Meister des Handwerks® ist die Zweite
Durchfithrungsbestimmung vom 5. Mérz 1986 zur Verordnung

N



